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REGIMENTO INTERNO

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Este Regimento Interno estabelece e regulamenta as atividades, competéncias e atribui¢des dos
orgdos e a organizagio administrativa do CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA ACOES
SUSTENTAVEIS-CIAS;

I. A Secretaria Executiva do CIAS velara pela constante aplicagdo, aprimoramento e atualiza¢do deste
REGIMENTO INTERNO, com base no Contrato de Consorcio € do Estatuto, por meio de reunido
especifica de trabalho de estudos, da qual lavrar-se Ata respectiva.

1. O CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA ACOES SUSTENTAVEIS - CIAS, associagao
publica de direito publico e natureza autarquica, nos termos do Contrato do Consorcio Publico e do
respectivo Estatuto, integra a administragdo indireta dos municipios abaixo arrolados:

E CATAMAR coiismmsssmissaimmii CNPJ sob n° 46.523.023/0001-81;
I1. CAMPO LIMPO PAULISTA. ....cccccevrennne. CNPJ sob n° 45.780.095/0001-41;
L LOUNEIRA . oomomesmsmmmmedssessammsasmams CNPJ sob n°® 46.363.933/0001-44;
IV. JUNDlAi ................................................... CNPJ sob n°® 45.780.103/0001-50:
V. VARZEA PAULISTA..........cc0ocveusnrsusnseesoess CNPJ sob n® 45.780.087/0001-03;
VL R e e e st CNPIJ sob n® 46.446.696/0001-85.

CAPITULO II - DA NATUREZA JURIDICA, DA CONSTITUICAO/ DA SEDE

Art. 2° - Ficam preservadas as situagdes juridicas consolidadas, da constitui¢do, sob a atuagdo do outrora
Consorcio Intermunicipal para Aterro Sanitario - CIAS — CNPJ n° 54.689.302/0001-48, de forma que o
Consorcio Intermunicipal para A¢des Sustentdveis - CIAS, o sucedera de pleno direito, na forma do
Protocolo de Intencdes, das Leis que o ratificaram, do Contrato de Consdrcio Publico e do Estatuto.

§ 1° O CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA ACOES SUSTENTAVEIS - CIAS, terd sede no
Municipio de Jundiai/SP, na Avenida da Liberdade, s/n, 6°. Andar, Bloco Sul, Pago Municipal de Jundiai
CEP 13214-900 —JUNDIAI/SP, podendo haver o desenvolvimento de atividades em escritérios ou unidades
localizadas em outros Municipios.

§ 2° A alteragio da sede do CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA ACOES SUSTENTAVEIS — CIAS
poderéa ocorrer mediante decisdo da Assembleia Geral, devidamente fundamentada, com voto da maioria
absoluta dos Municipios Consorciados.

§ 3° O CIAS passara automaticamente a integrar a administra¢ao indireta de todo e qualquer Municipio que
venha, no futuro, a ser admitido ao presente Consorcio, na forma prevista no Contrato de Conséreio e no
Estatuto.

CAPITULO III - DO ESTATUTO DO CIAS /

/

Art. 3°0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA ACOES SUSTENTAVEIS - CIAS, doravante referido , /,/"' ;
simplesmente como CIAS, é o documento que apresenta um conjunto de normas estabelecidas para L/(,\ :
regulamentar a organizag¢do e o funcionamento do 6rgdo, estabelecido originalmente no Contrato de | |

Consorcio Publico, detalhando os diversos niveis hierarquicos, as respectivas competéncias das unidades S(
existentes e os seus relacionamentos internos e externos. Define, também, as competéncias dos titulares de
Cargos de provimentos em Comissao de confianga e Concursados. >
Av. da Liberdade, s/n — Pago Municipal de Jundiai — 6° Andar - Bloco Sul — Jundiai/SP - CEP: 13214-900 7 i 0
Tel.: (11) 4589-8540 — CNPJ: 54.689.302/0001-48 ,l)

e-mail: as_cias@terra.com.br



CIAS - Consoércio Intermunicipal
para Agoes Sustentaveis

(Cajamar, Campo Limpo Paulista, Jundiai, Louveira, Varzea Paulista e Vinhedo)
CNPJ: 54.689.302/00001-48

Paragrafo tnico: o CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA ACOES SUSTENTAVEIS — CIAS teré sua
vigéncia inicial no Exercicio Fiscal, em 1° de janeiro de 2024.

SECAO I - Das Finalidades Gerais
Art. 4° - Sio finalidades gerais do CIAS:

I Representar o conjunto dos entes que o integram, em matéria de interesses comuns, perante
quaisquer outras entidades de direito publico e privado, nacionais e internacionais, mediante decisdo da
Assembleia Geral:

11 Implementar iniciativas de cooperagao entre o conjunto dos entes para atender as suas demandas e
prioridades, no plano de desenvolvimento urbano integrado, para promogédo do desenvolvimento da Regido
e, em especial, para adequada gestdo de residuos sélidos, na forma prevista pela Lei Federal n° 12.305 de
02.08.2010.

I Planejar, adotar e executar, sempre que cabivel, em coopera¢do técnica e financeira com os
Governos da Unido e do Estado, projetos, obras e outras agdes destinadas a promover, melhorar e controlar,
prioritariamente, as a¢des relativas as suas finalidades especificas;

Y Fortalecer e institucionalizar as relagdes entre o poder publico e as organizacdes da sociedade civil,
articulando parcerias, convénios, contratos e outros instrumentos congéneres ou similares, facilitando o
financiamento e gestdo associada ou compartilhada dos servi¢os publicos:

\ Estabelecer comunicagdo permanente e eficiente com secretarias estaduais e ministérios;

VI Promover a gestdo de recursos financeiros oriundos de convénios e projetos de cooperagao bilateral
e multilateral;

VIl Manter atividades permanentes de captagdo de recursos para financiamento de projetos prioritarios
estabelecidos pelo planejamento:

VIII  Exercer competéncias pertencentes aos entes consorciados, nos termos das autorizagdes e
delegacoes conferidas pela Assembleia Geral.

SECAO II — Das Finalidades Especificas

Art. 5° Sao finalidades especificas do CIAS, ficando o mesmo autorizado a atuar, através de agdes regionais,
como gestor, articulador, planejador ou executor, nas seguintes areas:

I. Desenvolvimento Urbano e Gestdo Ambiental (observando o disposto na Lei Federal n° 12.305 de
02.08.2010, politica nacional de residuos s6lidos) e legislagdo correlata:

a) atuar pela implantag@o e execugdo de um sistema integrado de gestdo e destinagdo final de residuos
so6lidos urbanos e industriais, dos grandes geradores e dos acordos setoriais;

b) desenvolver modelagem de cobranga e viabilizar relagdo com agente regulador; : /
VA

c) desenvolver atividades de educagao ambiental; 7y &

d) criar instrumentos econdmicos € mecanismos de compensagao para a gestao ambiental; o

e) estabelecer programas integrados de coleta seletiva, reutiliza¢@o e reciclagem, inclusive de residuos X

da construg¢do civil:
C 2>
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f) avaliar os passivos ambientais derivados dos variados residuos sélidos urbanos e sugerir e ou
promover solugdes;

g) avaliar as TAC’S relacionadas aos residuos s6lidos urbanos e sugerir e ou promover solugdes;

h) manutengdo e monitoramento do passivo ambiental gerado pelo Aterro Sanitario sob sua
administragao, inclusive apos o término das atividades operacionais, até que a CETESB, 6rgéo detentor de
poder de policia administrativa, delegado pelo governo do Estado de Sao Paulo, nos termos da Lei Estadual
n°® 997, de 31 de maio de 1976, e de seu Regulamento, aprovado pelo Decreto Estadual n° 8.648, de 08 de
setembro de 1976, comprove a estabilizagio da area.

[1. Outros Servigos:

a) planejar/desenvolver, sob demanda definida em Assembleia Geral, outros servigos
necessarios aos entes consorciados.

b) O CIAS podera vir a celebrar Contrato de Gestao, nos termos da Lei Federal n® 9.637 de
1998, ou Termo de Parceria, na forma da Lei Federal n® 9.790 de 1999, desde que:

§ 1° Haja autorizac@o prévia, por parte do Conselho Consultivo e ratificada pela Assembleia Geral;
§ 2° Seja para atuar especificamente nas areas descritas nos incisos I e II deste artigo;

§ 3% Comprove-se que a celebragdo de tais contratos nao vird a comprometer a eficiéncia dos servigos
prestados pelo CIAS aos municipios consorciados.

¢) O CIAS podera utilizar-se de todas as prerrogativas contidas na Lei Federal n® 8.666/93 ¢
na Lei n® 14.133/2021, no que tange as contratagdes ¢ limites de valores para
contratagdes/aquisi¢des, sem embargo de outras normas que possam também vir a
favorecer ao Consorcio.

CAPITULO IV - DA CONDICAO DE CONSORCIADO

Art. 6° Entre os Consorciados, os direitos e obrigagdes reciprocos serdo aqueles regulados pela Lei Federal
n°® 11.107/2005, Decreto Federal n® 6.017/2007 e pelo presente Instrumento.

Art. 7° Os Consorciados ndo sdo titulares de quota ou fra¢@o ideal do patriménio do CIAS.

Paragrafo Gnico — Fica assegurado a qualquer dos contratantes, quando adimplentes com suas obrigagdes,
exigir o pleno cumprimento das clausulas do Contrato de Consorcio Piblico.

CAPITULO V - DA RETIRADA E DA EXCLUSAO
Se¢do I — Da retirada

Art. 8° Os Consorciados poderdo se retirar do CIAS mediante comunicagao formal a ser entregue ao
Presidente do Conselho Consultivo o qual convocara a Assembleia Geral, com antecedéncia minima de 180
(cento e oitenta) dias, com a comunicac@o posterior ao seu Poder Legislativo.

§ 1° Os bens destinados pelo Consorciado que se retira ndo serdo revertidos ou retrocedidos, salvo em caso
de extingdo do CIAS.

§ 2° A retirada nao prejudicara as obrigagdes ja constituidas entre o Consorciado que se retira e o CIAS.

Art. 9° A comunicacdo de retirada a ser apresentada, nos moldes do art. 8°, devera conter expressamente:
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I Qualificacdo e a assinatura do Chefe do Executivo do ente consorciado que se retira, bem como os
motivos que a ensejaram;

II Declaragdo de estar ciente de que a retirada ndo prejudicara as obrigagdes ja constituidas entre o
Consorciado que se retira e o CIAS.

Sec¢do I - Da Exclusio
Subsecio I - Das Hipoéteses de Exclusao

Art. 10 A exclusdo de ente consorciado s6 sera admissivel havendo justa causa e apds decorrido o prazo de
suspensao, estampado no Contrato de Consércio Piblico, sem que haja ocorrido a reabilitagio do ente
consorciado.

Art. 11 Considera-se justa causa, para os fins de que trata o art. 9° deste Protocolo de Intengdes, dentre
outras aqui ndo previstas, as seguintes:

I A ndo inclusdo, pelo ente Consorciado, em sua lei orcamentaria ou em créditos adicionais, de
dotagdes suficientes para suportar as despesas que devam ser assumidas por meio de contrato de rateio para
o custeio do CIAS;

II O atraso injustificado no cumprimento das obrigag¢des financeiras com o CIAS;
[T A desobediéncia as clausulas previstas:

a) no Contrato de Conséreio Publico;

b) no Estatuto;

¢) no Contrato de Rateio;

d) no Contrato de Programa;

e) nas Deliberagdes do Conselho Consultivo e/ou da Assembleia Geral;

f) na proposta de adimpléncia de que trata o § 3° do inciso IV deste artigo.

IV O atraso, ainda que justificado, no cumprimento das obriga¢des financeiras com o CIAS, superior
a 120 (cento e vinte) dias consecutivos ou intercalados.

§ 1° A exclusao prevista no inciso I deste art. somente podera ocorrer apos prévia suspensio, periodo em
que o Consorciado podera se reabilitar.

§ 2° A reabilitagdo se dara mediante comprovacdo ao Conselho Consultivo de dotagdo de crédito adicional
suficiente para suportar as despesas assumidas por meio de contrato de rateio.

§ 3° A justificativa do atraso devera ser formalizada e encaminhada ao Conselho Consultivo, com exposi¢do
de motivos relevantes e de interesse publico que obstaram o cumprimento da obrigagido, acompanhada de
proposta de adimpléncia.

Art. 12 Podera ser excluido do CIAS o ente que, sem autorizagdo dos demais consorciados, subscrever
protocolo de intengdes para constituicdo de outro consércio com finalidades, a juizo da maioria da
Assembleia Geral, iguais, assemelhadas ou incompativeis com as previstas pelo CIAS.

Subsec¢io II - Do Procedimento de Exclusio
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Art. 13 Apds o periodo de suspensdo estampado no Contrato de Conséreio Piblico, sem que o ente
consorciado tenha se reabilitado, serd instaurado o procedimento de exclusdo, mediante portaria do
Presidente do Conselho Consultivo/CIAS, da qual devera constar:

I A descrigdo sucinta dos fatos, considerando os termos do art. 10;
11 As penas a que esta sujeito o Consorciado; e
11 Os documentos e outros meios de prova.

Art. 14 O representante legal sera notificado a oferecer defesa prévia em 15 (quinze) dias, sendo-lhe
fornecida copia da portaria de instauragdo do procedimento, bem como franqueado o acesso, por si ou seu
advogado.

Art. 15 A notificacio serd realizada pessoalmente ao representante legal do consorciado ou a quem o
represente.

Art. 16 O prazo para a defesa contar-se-a a partir do primeiro dia itil que se seguir a juntada, aos autos, da
copia da notificagdo devidamente assinada.

Art. 17 Mediante requerimento do interessado, devidamente motivado, poderé o Presidente do Conselho
Consultivo prorrogar o prazo para defesa em até 15 (quinze) dias.

Art. 18 A apreciagio da defesa e de eventual instrugéo caberé ao Presidente do Conselho Consultivo/CIAS,
na condigdo de relator.

Paragrafo Gnico. Relatados, os autos serdo submetidos a Assembleia Geral, devidamente convocada, com
a indicagio de, a0 menos, uma das imputagdes e as penas consideradas cabiveis.

Art. 19 O julgamento perante a Assembleia Geral seguira os principios da oralidade, informalidade e
concentragdo, cuja decisdo final devera ser lavrada em ata, com voto da maioria absoluta dos membros
Consorciados.

Paragrafo tnico. Sera garantida, na sessdo de julgamento, a presenca de advogado do Consorciado, do
contraditério até a tréplica, em periodos de quinze minutos, sendo, ap6s, proferida a decisdo.

Art. 20 Aos casos omissos, e subsidiariamente, sera aplicado o procedimento previsto pela Lei Federal n°
9.784, de 29 de janeiro de 1999.

CAPITULO VI - DA ADMISSAO

Art. 21 O ente da Federagdo que pretenda integrar o CIAS, e cujo nome nao tenha constado do Protocolo
de Intengdes, somente podera fazé-lo mediante alteragdo no Contrato de Consorcio Piblico, aprovada pela
Assembleia Geral e ratificada mediante lei, por cada um dos novos integrantes consorciados, sendo
dispensada nova lei dos consorciados ja integrantes.

Paragrafo inico - Quando da aprovagio do ingresso de ente da Federagdo no CIAS, o Conselho Consultivo
tera definido para conhecimento da Assembleia Geral a forma de pagamento de integraliza¢do da quota
patriménio e prazo para apresentagdo das documentacdes necessarias para 0 seu ingresso.

CAPITULO VII - DA ORGANIZACAO E DA GESTAO ADMINISTRATIVA 2

Art. 22 Compdem a Estrutura Administrativa do CIAS:
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| Assembleia Geral;

11 Conselho Consultivo;
I11 Conselho Fiscal:

1A% Secretaria Executiva;
\% Controladoria Geral.

CAPITULO VIII - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 23 A Assembleia Geral, instancia deliberativa maxima, constituida pelos Chefes do Poder Executivo
de tantos quantos forem os entes Consorciados, reunir-se-4, ordinariamente, semestralmente, havendo a
possibilidade de convocagdes extraordinérias, na forma do § 2°. desse artigo.

§ 1° Os respectivos suplentes dos Chefes do Poder Executivo dos Consorciados serdo, obrigatoriamente,
seus substitutos legais, nos termos das respectivas Leis Orgénicas.

§ 2° A Assembleia Geral podera se reunir em carater extraordinario mediante convocagéo pela Presidéncia
do Conselho Consultivo ou por maioria absoluta de seus membros, em ambos os casos com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias.

Secio I — Da Convocacio

Art. 24 As Assembleias Ordinarias serdo convocadas mediante edital publicado no sitio que o CIAS mantera
na internet.

§ 1° A convocacdo mencionada no “caput” deste artigo devera estar publicada pelo menos 15 (quinze) dias
antes da realiza¢ao da Assembleia Extraordinaria, nos moldes do § 2°, do art. 23.

§ 2° A Assembleia Extraordinaria sera tida por regularmente convocada mediante a comprovagao de que,
72 (setenta e duas) horas antes de sua realiza¢do foram notificados os representantes legais de, pelo menos,
a metade mais um dos Consorciados, nao desobrigando a necessidade da publica¢ao do edital, nos moldes
do §1° deste artigo.

Sec¢do II — Do Quorum de Instalaciio

Art. 25 O quorum exigido para a realizagdo da Assembleia Geral em primeira convocag@o ¢ da maioria
absoluta dos Consorciados.

§ 1° Caso a Assembleia Geral ndo se realize em primeira convocacdo, considera-se automaticamente
convocada e, em segunda convocagdo, realizar-se-a 30 (trinta) minutos depois, no mesmo local, com
qualquer niimero de Consorciados.

/

§ 2° Em havendo qudrum, a presenga dos entes Consorciados supre a notificagcdo de que trata o art. 24.

Secdo III - Das Deliberag¢des da Assembleia Geral //
Art. 26 As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples dos membros presentes,c//
ressalvado quérum qualificado para deliberagdes que o Protocolo de Intengdes e o Contrato de Consorcio

fixarem.

§ 1° A decisdo final nos processos de exclusdao de ente consorciado se dara por voto publico, aberto e
nominal, da maioria absoluta dos membros Consorciados.

§ 2° A aprovagdo da cessdo de servidores dos entes consorciados, com 6nus para o CIAS, se dara mediante
decisdo unanime, presentes a maioria simples dos Consorciados. ¢ I>j
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§ 3° A aprovagao da cessdo de servidores, sem 6nus para compor Grupo de Trabalho (GT) objetivando
desenvolver atividades de apoio, quanto as finalidades previstas, se dard mediante os votos da maioria
simples.

§ 4° As abstencdes serdo computadas como “votos em branco™.

§ 5°. O Presidente da Assembleia Geral, salvo nas elei¢des, destitui¢des e nas decisdes que exijam quorum
qualificado, votara para desempatar.

Sec¢ao IV — Da Alteracao do Estatuto

Art. 27 Para a alteragdo de dispositivos do Estatuto exigir-se-a a apresentagdo de proposta subscrita pela
maioria simples dos Consorciados, encaminhado ao Gestor Executivo, a qual devera ser submetida a
Assembleia Geral para deliberagdo, apds atendida o disposto no art. 28.

Art. 28 Antes da deliberag¢do da Assembleia Geral, a proposta de alteragdo do Estatuto devera ser submetida
pela assessoria de Comissdo Técnico Juridicos dos entes consorciados para anélise quanto a legalidade e
juridicidade da mesma.

Art. 29 O quorum para deliberacdo de alteragdo deste Estatuto pela Assembleia Geral, serd da maioria
absoluta dos Consorciados.

Secdo V — Das Competéncias
Art. 30 Compete a ASSEMBLEIA GERAL:

L Homologar o ingresso no CIAS de ente federativo que tenha ratificado o Protocolo de Intengdes,
apos 2 (dois) anos de sua subscrigio;

I1. Homologar o ingresso da Unido e do Estado de Sao Paulo no CIAS;

ITI.  Aplicar ao Consorciado as penas de suspensao e exclusio do CIAS;

IV.  Aprovar os estatutos do CIAS e as suas alteragdes;

Y. Eleger e dar posse e/ou destituir o Presidente e/ou do Vice-Presidente do Conselho Consultivo;

VL Elegera SECRETARIA EXECUTIVA, 6rgao formada por Departamentos, sob responsabilidade de
funciondrios para apoio técnico e administrativo, com mandato de até quatro (4) anos, com vigéncia até o
inicio do exercicio fiscal das gestdes de novos Chefes do Poder Executivo dos municipios Consorciados,
permitida recondugdes e/ou substitui¢des, coletivas ou individualmente, para igual periodo sucessivo ou
complementar a fim de integrarem a Secretaria Executiva, com cargos e condigdes seguintes:

a) 1 (um) Gestor Executivo;

b) 1 (um) Assessor Executivo;

¢) | (um) Supervisor Administrativo:

d) 1 (um) Supervisor Operacional Técnico

e) | (um) Supervisor Financeiro; ,
f) 1 (um) Supervisor Juridico: e, s
g) 1 (um) Supervisor de Programas e Projetos;

h) 1 (um) Controlador Geral.

VII. O Gestor Executivo sera eleito por maioria de votos da Assembleia Geral dentre os profissionais
indicados pelos membros do Conselho Consultivo, devendo, necessariamente, deter formagdo em
Engenharia Sanitaria. C >
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VIII.  Os cargos de chefia dos Departamentos serdo pré-selecionados e indicados pelo Gestor Executivo,
para aprovagao da Assembleia Geral.

IX.  Eleger, até a primeira quinzena de abril, o Conselho Fiscal, representantes pré-indicados pelos
respectivos Prefeitos e aprovados pelo Conselho Consultivo, dando posse a seu Presidente, Vice e
Secretario e demais Membros, em escrutinio publico, nominal aberto, para 0 mandato de 2 (dois) anos,
permitida a recondugdo e/ou a substitui¢do, coletivamente ou individualmente, para igual periodo sucessivo
ou complementar.

X. Referendar:

a) o or¢amento plurianual de investimentos:

b) o programa anual de trabalho;

c) o orgamento anual do CIAS, bem como respectivos créditos adicionais, inclusive a previsio de
aportes a serem cobertos por recursos advindos de contrato de rateio;

d) a realizagdo de operagdes de crédito;

e) a fixacdo, a revisdo e o reajuste de tarifas, taxas e outros pregos publicos; e

f) a alienagdo e a onerac¢do de bens, materiais ou equipamentos permanentes do CIAS ou daqueles

que, nos termos de contrato de programa, lhe tenham sido outorgados os direitos de exploragao.

XI. A cessdo de servidores por Consorciado para compor Grupo de Trabalho ao CIAS, na forma
prevista no artigo 25 deste Estatuto;

XII.  Aprovar planos e regulamentos dos servigos piiblicos prestados pelo CIAS;
XIII.  Aprovar a celebragéo de contratos de programa;
XIV. Apreciar medidas sobre:

a) a melhoria dos servigos prestados pelo CIAS;
b) o aperfeigoamento das relagdes do CIAS com 6rgdos publicos, entidades ou empresas privadas.

XV.  Aprovar o ajuizamento de agdo judicial

XVI. Deliberar sobre a necessidade de contratagdo e ampliagdo do quadro de pessoal, e preenchimento
das vagas existentes;

XVIIL. Deliberar sobre alteragéo ou extingdo do CONTRATO DE
CONSORCIO PUBLICO;

XVIII. Adotar as medidas pertinentes em caso de retirada de Consorciado; /

XIX. Deliberar sobre a participagdo do CIAS em instituigdes e orgdos relacionados as suas ﬁnalidadeé/ .
institucionais.

Paragrafo unico. A Assembleia Geral podera delegar a aprovagdo de suplementagido de créditos
orcamentarios ao Presidente do Conselho Consultivo/CIAS.

CAPITULO IX - DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 31 Além do previsto no Contrato de Consorcio Piblico e nos dispositivos deste Estatuto incumbe ao X
Presidente do Conselho Consultivo/CIAS: 3>
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I Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral;

I1 Zelar pelos interesses do CIAS, no ambito de suas competéncias;
111 Prestar contas ao término do mandato;

IV Providenciar o cumprimento das deliberagdes da Assembleia Geral;
A% Convocar reunides com a Secretaria Executiva;

VI Firmar acordos, contratos, convénios e outros ajustes;

VII  Exercer o poder disciplinar no ambito do CIAS, julgando os procedimentos e aplicando as penas
que considerar cabiveis;

VIII  Autorizar a instauragdo de procedimentos licitatorios, na modalidade concorréncia, relativos a
contratos cujo valor estimado seja deliberado pela Assembleia Geral; e

IX Homologar, adjudicar e firmar contratos, os objetos de licitagdes, na modalidade concorréncia.

Paragrafo tnico. Com exce¢do das competéncias estabelecidas nos incisos, I, ITI, VIII e IX, do “caput”
deste artigo, o Presidente podera delegar o exercicio das demais ao Gestor Executivo.

Art. 32 Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas suas auséncias, vacancias ¢ impedimentos.

Art. 33 O mandato do Presidente ¢ do Vice-Presidente do Conselho Consultivo é de 1 (um) ano, permitida
a reeleigao por 1 (uma) Gnica vez, para o mandato subsequente.

Art. 34 O mandato do Presidente do Conselho cessara automaticamente no caso do eleito ndo mais ocupar
a Chefia do Poder Executivo do Municipio representado, hipotese em que sera sucedido pelo Vice-
Presidente do CIAS, na forma do artigo 34.

Art. 35 Assumem automaticamente e interinamente a Presidéncia e Vice-presidéncia do Conselho
Consultivo no término dos mandatos dos Prefeitos, os Prefeitos eleitos dos municipios que vinham
ocupando estes cargos, com vigéncia até que se ocorra regular elei¢do o referido Conselho.

Art. 36 O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Consultivo/CIAS e demais Membros, serdo eleitos
em Assembleia Geral especialmente convocada, podendo ser apresentadas candidaturas nos primeiros 30
(trinta) minutos, somente sendo validas as dos candidatos Chefes de Poder Executivo de municipio
Consorciado.

/7
§ 1°F pré-requisito para o Prefeito(a) candidatar-se aos cargos de Presidente ou Vice-Presidente do / /
Conselho Consultivo, que o municipio que ele(a) represente, ndo se encontre em procedimento papa//f"f 4
retirada, bem como em defesa sobre suspensao/exclusio. ‘/ VA
§ 2° O Presidente e Vice-Presidente serdo eleitos mediante voto publico, aberto e nominal. L "
§ 3° Sera considerado eleito o candidato que obtiver a maioria dos votos. )
§ 4° Sera considerado invélido o voto proferido na pessoa do votante.
Art. 37 A eleigdo do que trata esta Secdo sera realizada até a primeira quinzena de abril do ano subsequente
ao término do mandato. X
>
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Art. 38 O Conselho Consultivo instancia deliberativa, é constituida pelos Chefes do Poder Executivo dos
06 (seis) entes Consorciados originarios, sendo que os respectivos suplentes serdo, obrigatoriamente, seus
substitutos legais, nos termos das respectivas Leis Organicas.

§ 1° Os vice-prefeitos poderdo participar de todas as reunides do Conselho Consultivo como ouvintes.

§ 2° O voto € unico para cada um dos Consorciados, votando os suplentes apenas na auséncia do respectivo
titular.

§ 3° O voto sera publico, aberto e nominal, admitindo-se o voto secreto somente nos casos de julgamento
em que se suscite a aplica¢@o de penalidade a ente consorciado

CAPITULO X - DA SECRETARIA EXECUTIVA
Art. 39 A Secretaria Executiva, sob chefia do Gestor Executivo, ¢ composta pelos seguintes 6rgdos:
I. Departamento Executivo;
II.  Departamento Administrativo;
III. Departamento Operacional Técnico;
IV. Departamento Financeiro;
V.  Departamento Juridico;
VI. Departamento de Programas e Projetos;
VII. Controladoria Geral.

§ 1° Os cargos de chefia dos Departamentos, serdo preenchidos nos moldes do art. 30, VI, item 2, desse
Estatuto.

§ 2° Os demais cargos dos Departamentos deverdo ser preenchidos por concurso publico, ressalvado o
disposto no art. 103, paragrafo tnico.

§ 3° O Gestor Executivo devera ter, necessariamente formagdo em Engenharia Sanitéria, e ser eleito nos
moldes do art. 30, VI, item 1.

Segiio I - DAS COMPETENCIAS - DO GESTOR EXECUTIVO

Art. 40 - Ao Gestor Executivo, além do previsto no Contrato de Consoércio Publico e nos dispositivos no
deste Estatuto compete:

L. Implementar e gerir as diretrizes politicas e plano de trabalho definido e aprovado pelo Conselho /
Consultivo e referendado pela Assembleia Geral, praticando, enquanto nesta fase de transi¢do, todos (())Z / /
atos, a serem validados por Resolugédo pelo Presidente do Conselho Consultivo e procedidas pelo Gestor °.
Executivo por Portarias, que ndo tenham sido atribuidos expressamente por este no Estatuto. Os referidos
atos em providéncias continuas, deverdo posteriormente submeter-se constar no Estatuto a ser revisado.
1. Auxiliar o Presidente do CIAS em suas fungdes, cumprindo as suas determinagdes, bem como
mantendo-o informado, prestando-lhe contas da situagdo administrativa e financeira do CIAS, bem como
representar, ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente, podendo autorizar compras diretas,
homologar licitagdes e firmar contratos, com excecdo de resultado da modalidade concorréncia, firmar X
convénios, bem como constituir procuradores “ad negotia” e “ad juditia”, podendo esta competéncia ser i
&y 4
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delegada parcial ou totalmente supervisor juridico e/ou assessor executivo, neste ultimo, com excegido com
relagdo a representagéo ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente.

I1. Movimentar em conjunto com o Assessor Executivo e/ou Supervisor Financeiro as contas bancarias
do CIAS;

IV. Exercer a gestdo patrimonial;

V. Praticar atos relativos aos recursos humanos, cumprindo e responsabilizando-se pelo cumprimento
dos preceitos da legislagao trabalhista;

VI Coordenar o trabalho junto aos supervisores de departamentos;

VII.  Instaurar sindicancias e processos disciplinares, em conjunto com o supervisor juridico;

VIII.  Constituir a Comissao de Licitagdes do CIAS;

IX. Nomear, dentro dos quadros efetivos, o responsavel pelo Controle Interno:

X. Autorizar a instauragdo de procedimentos licitatorios na modalidade concorréncia, desde que
delegado pelo Presidente do Conselho Consultivo/CIAS, observando o limite dos valores autorizados pela
Assembleia Geral,

XL Homologar e adjudicar objeto de modalidades de licitacdo, inclusive na modalidade
“Concorréncia” que devidamente for delegada pelo Presidente do Conselho Consultivo/CIAS, observando
os limites dos valores autorizados pela Assembleia Geral para esta modalidade:

XII.  Autorizar a instauragdo de procedimentos para contratacdo por dispensa ou Inexigibilidade de
licitagao;

XIII.  Secretariar a Assembleia Geral, lavrando a competente ata, podendo delegar essa fungéo ao assessor
executivo ou a um de seus supervisores;

XIV. Podera exercer, por delegagdo, atribui¢des de competéncia restritas do Presidente do Conselho
Consultivo/CIAS;

XV.  Coordenar e orientar os trabalhos dos Departamentos componentes da Secretaria Executiva;

XVI. Responder técnica, sanitaria, civil e ambientalmente, pela execugao dos servicos de disposi¢do de
residuos em Aterro Sanitdrio, bem como monitoramento do Passivo Ambiental, conforme normas
aprovadas pelos 6rgdos governamentais pertinentes.

XVII. Indicar os cargos de chefia dos Departamentos da Secretaria Executiva, para aprovagdo em
Assembleia Geral.

§ 1° O exercicio delegado ao Gestor Executivo, de atribui¢des restritas ao Presidente do Conselho
Consultivo/CIAS dependera de ato escrito e publicado no sitio que o CIAS mantera na internet.

§ 2° O Gestor Executivo exercera suas fungdes em regime de dedicagdo integral.

Segdo II - Das competéncias - do Assessor Executivo, dos Supervisores dos Departamentos Administrativo, v
Operacional Técnico, Financeiro, Programas-Projetos e Juridico. /7

Art. 41 — Ao Assessor Executivo compete:

/

L. Assessorar o Gestor Executivo, podendo inclusive, responder por delegagdo, com excegdo doé,-" ] i
incisos Il e XVI do artigo 40; ‘
I1. Assessorar, junto ao supervisor financeiro, pelas diretrizes das atividades contabil-financeiras d
CIAS: )
I1I. Assessorar junto ao supervisor financeiro, a prestagdo de contas dos auxilios e subvengdes
concedidos e/ou recebidos pelo CIAS; &
IV.  Assessorar, junto ao supervisor financeiro, pelas diretrizes do balango patrimonial/fiscal do CIAS; ¢
Y Providenciar a publicagdo do balango anual do CIAS na imprensa oficial; C 2= ’
VI.  Movimentar, mediante delegacdo, as contas bancarias, em conjunto com o Gestor Executivo; %7
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VII.  Acompanhar pela execugdo das compras e de fornecimentos, dentro dos limites do orgamento
aprovado pelo Conselho Consultivo;

VIII.  Autenticar, por delegacdo, livros de atas e de registros proprios do CIAS;

IX. Ordenar despesas, por delegagéio, em conjunto com o Gestor Executivo;

X, Acompanhar o fluxo de caixa, através dos boletins diarios de caixa e de bancos;
XI.  Acompanhar contas de projetos, convénios, contratos e congéneres, em conjunto com o Gestor
Executivo.

Art. 42 — Ao Supervisor Administrativo compete:

I Proceder a elaboragdo mensal, de acordo com o respectivo Contrato de Consércio Piblico, dos
demonstrativos de Receita/Despesa a serem encaminhados as Prefeituras dos municipios consorciados.

I Responsabilizar-se pelas execugdes de compras diretas e cotagdes junto as empresas fornecedoras.
I Controlar a abertura de Processos Administrativos, bem como acompanhar processos licitatorios.
0% Providenciar o adiantamento mensal para pequenas despesas, juntamente com o Supervisor

Executivo e/ou Supervisor Financeiro, com controle de abertura, saidas, reposi¢do residual e fechamento.
Vv Zelar pelo patrimonio, procedendo ao controle, baixas, e a elaboragio do inventario.
VI Controlar, uso, despesas € manutengao, da frota de veiculos do CIAS.

VII  Supervisionar os trabalhos de secretaria em geral, bem como atendimento a fiscalizagdo do Tribunal
de Contas.

VII  Organizar a documentagdo em geral.

IX Responder, junto aos assessores, pelo Setor de Almoxarifado da Administragao.
X Assessorar o Gestor Executivo quanto a agendamentos de reunides, visitas técnicas, palestras etc.
XI Responder devidamente designado, na falta ou impedimento do Assessor Executivo e/ou

Supervisor Financeiro, inclusive quanto a movimentagao de contas bancarias e recursos do CIAS;
XII Responder pela execugdo das atividades de seu Departamento.

Art.43 - Ao Supervisor Operacional Técnico, compete:

[ Responder pela execu¢do das atividades de seu Departamento Y
II Coordenar e acompanhar os Projetos em execug@o, gerindo pessoas e estratégias que convertam em /’:I
resultados e mantenha o bom funcionamento; '
III  Controlar as despesas que determinado projeto exige; LI/ /.
IV Examinar para que os problemas sejam resolvidos o mais rapido possivel: \
V  Elaborar e implementar melhorias para garantir a otimizagdo dos projetos; \)
VI  Cumprir e executar as taticas definidas; 3
VII Promover a qualidade dos servigos e o alcance de resultados; D 5 3{
VIII Minimizar as ameagas identificadas em determinado projeto; F
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IX  Monitorar, estimular e promover a alta performance das equipes que coordena;

X

Capacidade analitica para avaliar os riscos de determinada decisdo e Competéncia para gerir

pessoas;

XI  Compete, ainda, dar prosseguimento nas finalidades previstas no art. 5°, 1, “e”, dentre as quais:

a)

monitoramento Ambiental do maci¢o Aterro Sanitario compreendendo e interpretando analise de

aguas superficiais / subterraneas e Chorume, Marcos Topograficos, Medi¢do de gases, Piezometros e
Trincas com tomada de decisdo para eventual necessidade de Intervengdes emergenciais;

b)

retirada, recirculagdo e redes de recalque de chorume, abertura de drenos, manutengdo geral da

area, controle das equipes e equipamentos em seu comando;

<)

controlar (através de Ordem de Servigo “OS”) e Fiscalizar as empreiteiras na execugdo e no

cumprimento de objetos dos contratos e servigos correlatos;

d)

acompanhar os fiscais dos orgaos de controle ambiental (CETESB, Policia Ambiente, DAEE etc.)

registrando e informando seu superior imediato;

€)

assessorar visitas de autoridades (Municipais, Estaduais, Federais e representantes Comunitarios)

previamente autorizadas pela diregdo.

Art. 44 - Ao Supervisor Financeiro, compete:

[
I
[11
v
\%

Responder pela execugdo das atividades de seu departamento:

Responder pelas diretrizes das atividades contabil-financeiras do CIAS:

Elaborar a presta¢ao de contas dos auxilios e subvengdes concedidos e/ou recebidos pelo CIAS;
Responder pelas diretrizes do balango patrimonial/fiscal do CIAS;

Providenciar, em conjunto com Assessor Executivo, a publicagdo do balango anual do CIAS na

imprensa oficial;

VI
VIl

Movimentar, mediante delegacio, as contas bancarias, em conjunto com o Gestor Executivo;

Responder pela execugdo das compras e de fornecimentos, dentro dos limites do orgamento

aprovado pelo Conselho Consultivo;

VIII  Autenticar livros de atas e de registros préprios do CIAS; 7
IX Elaborar, em conjunto com o Assessor Executivo a pega orgamentdria anual e plurianual;
X Programar e efetuar a execugdo do orgamento anual (i ‘/:'/ .
X1 Ordenar despesas, em conjunto com o Gestor Executivo; .
XII  Controlar o fluxo de caixa, elaborando boletins diarios de caixa e de bancos;
XIII  Prestar contas de projetos, convénios, contratos e congéneres, em conjunto com o Gestor Executivo.
Art. 45 - Ao Supervisor de Programas e Projetos, compete: \k
| Responder pela execugdo das atividades de seu departamento; O—W
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11 Elaborar e analisar projetos sob a otica da viabilidade econémica, financeira e dos impactos, a fim
de subsidiar o processo decisério;

II1 Acompanhar e avaliar projetos;

v Avaliar a execugdo e os resultados alcangados pelos programas implementados;

\Y Elaborar relatorios de acompanhamento dos projetos/convénios para as instancias superiores:

VI Estruturar, em banco de dados, todas as informagdes relevantes para anélise e execug@o dos projetos

em execucao;

VII Levantar informagdes do cenario econdmico e financeiro externo.
Art. 46 - Ao Supervisor Juridico, compete:

| Responder pela execugao das atividades de seu departamento:

I Exercer toda a atividade juridica, consultiva e contenciosa do CIAS, inclusive representando-o
judicial e extrajudicialmente, em todas as causas propostas em face da institui¢do ou pela propria,

[11 Exarar parecer juridico em geral, inclusive alegagdes, recursos, perante o Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo € perante o Tribunal de Contas da Uniao;

v Aprovar edital de licitacdo.
CAPITULO XI - DO CONSELHO FISCAL
Secio I - Da eleicio e posse dos membros do Conselho Fiscal

Art. 47 — O Conselho Fiscal ¢ o 6rgao de fiscalizagao constituido por até seis (6) membros dentre quantos
sejam dos municipios participantes do CIAS, devendo cada municipio consorciado indicar por oficio, ao
Presidente do Conselho Consultivo, seus representantes.

Paragrafo tnico - o Conselho Fiscal, sera eleito pela Assembleia Geral, até a primeira quinzena de abril,
definindo seu Presidente, Vice-Presidente e Secretario e demais Membros, em escrutinio ptblico, nominal
aberto, para o mandato de 2 (dois) anos, permitida a recondugdo e/ou a substitui¢do, coletivamente ou
individualmente, para igual periodo sucessivo ou complementar.

Se¢do I - Da competéncia do Conselho Fiscal
Art. 48 - Ao Conselho Fiscal, além do previsto nos dispositivos deste Protocolo de Intengdes, compete:
I Exercer o controle de gestdo e de finalidade do CIAS;

II Emitir parecer sobre a proposta orcamentaria, balangos e relatérios de contas em geral, a serem |
submetidas, pelo Gestor Executivo, ao Conselho Consultivo, posteriormente a Assembleia Geral; (/ e
[1I Acompanhar a fiscalizagado, sempre que considerar oportuno e conveniente, quaisquer operagdes Q

econdmicas ou financeiras do CIAS;

/
IV Fiscalizar os balancetes contébeis, para posterior apreciagdo e aprovagido pelos 6rgdos superiores
do CIAS; k

A% Emitir parecer sobre proposta e alteragdo do Regimento Interno e/ou do Estatuto; 67 j
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Paragrafo Gnico - o Conselho Fiscal, por meio de seu Presidente e por decisdo da maioria de seus
integrantes, podera convocar o Conselho Consultivo, para as devidas providéncias quando forem
verificadas irregularidades na escrituragcido contabil nos atos de gestdo financeira, patrimonial ou, ainda,
inobservancia estatutarias e/ou regimentais.

Art. 49 - Os componentes do Conselho Fiscal terdo direito a uma didria pelo CIAS, a titulo de ajuda de
custo, em atendimento as suas convocagdes, no exercicio de suas responsabilidades assumidas durante todo
o mandato, cujo valor definido e aprovado pelo Conselho Consultivo.

Art. 50 - As reunides do Conselho Fiscal serdo convocadas pelo Gestor Executivo.

Art. 51 - O Conselho Fiscal instalar-se-4 com a presenga de pelo menos 4 (quatro) de seus representantes.
Art. 52 - As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas mediante a maioria absoluta de seus votos.

Art. 53 - Cada representante do Conselho Fiscal tera direito a | (um) voto.

CAPITULO XII - DA CONTROLADORIA GERAL DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA
ACOES SUSTENTAVEIS - CIAS

Art. 54 Criada a Controladoria Geral do Consércio Intermunicipal para A¢des Sustentaveis, 6rgdo da
Administragao Municipal Indireta, vinculado or¢amentariamente a Secretaria Executiva.

Art. 55 - A Controladoria Geral do Consoércio Intermunicipal para A¢des Sustentaveis tem como finalidade
essencial promover o controle interno dos atos realizados pelo Consorcio, bem como assistir direta e
imediatamente o Presidente do Consorcio e ao Gestor Executivo no desempenho de suas atribuigdes quanto
aos assuntos e providéncias que, no ambito do CIAS, sejam atinentes a defesa do patriménio publico, ao
controle interno, a auditoria publica, a correi¢do, a prevengdo e ao combate a corrupgao, as atividades de
ouvidoria, a promog¢do da ética no servigo publico, o incremento da moralidade e da transparéncia, no
ambito da Administragao Municipal.

Art. 56 - Compete a Controladoria Geral do CIAS
| Formular, propor, sugerir, acompanhar, coordenar e implementar acdes governamentais voltadas:

a) a implantagdo de modelo para a supervisdo técnica do Sistema de Controle Interno, compreendendo o
plano de organiza¢do, métodos e procedimentos para protegdo do patriménio piblico, confiabilidade e
tempestividade dos registros e informacdes, bem como a eficacia e eficiéncia operacionais;

b) ao combate & corrupgao;

¢) a corregdo e prevengdo de falhas e omissdes na prestag@o de servigos publicos; /Y
£
d) a eliminagdo de desperdicios em todas as areas da administracdo pablica municipal. / 7
//
I Determinar a instauragdo de apuragdes preliminares, inspecdes e demais procedimentos(// i

disciplinares de preparagdo e investigacdo, sem prejuizo das competéncias previstas pelo Estatuto dos
Servidores:

I11 Compartilhar informagdes, propor convénios, termos ou ajustes, bem como acompanhar
procedimentos e processos administrativos de outros orgdos ou entidades da Administracdo Publica
Municipal, quer seja no ambito do Legislativo, Executivo ou Judiciario; )

— %

v Realizar inspe¢des e avocar procedimentos e processos em curso perante o CIAS, para exame de
regularidade, determinando a adogdo de providéncias, ou a corre¢ao de falhas;
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Vv Requisitar procedimentos e processos administrativos ja arquivados por autoridade do CIAS;

VI Requisitar aos orgdos ou entidades da Administragdo Publica informagdes e documentos
necessarios ao regular desenvolvimento dos trabalhos da Controladoria Geral do CIAS;

VII Requisitar informagdes ou documentos de quaisquer entidades privadas encarregadas da
administra¢@o ou gestdo de receitas publicas;

VII  Requisitar, aos 6rgdos e entidades da Administragdo Piblica Municipal, os agentes publicos,
materiais e infraestrutura necessarios ao regular desempenho das atribui¢des da Controladoria Geral do
CIAS;

IX Propor medidas legislativas ou administrativas e sugerir agdes necessarias para evitar a repetigao
de irregularidades constatadas;

X Criar mecanismos, diretrizes e rotinas voltadas a regular aplicagdo da Lei de Acesso a Informagio
e ao aperfeicoamento da transparéncia, os quais serdo de observancia obrigatéria por todos;

X1 Regulamentar a atividade de Correigdo, de Auditoria Publica, de Controle Interno, e de outras
matérias afetas a prevengdo e ao combate a corrup¢do e a transparéncia da gestdo, no ambito da
Administragdo Publica Municipal;

XII  Encaminhar ao Presidente e ao Gestor Executivo os casos que configurem, em tese, improbidade
administrativa e todos aqueles que recomendem a indisponibilidade de bens, o ressarcimento ao erario e
outras providéncias no ambito da competéncia daquele 6rgéo;

XIIT  Exercer outras atribui¢des que lhe forem incumbidas pelo Presidente do Consércio.

Art. 57 A Controladoria Geral do Consoércio Intermunicipal para Agdes Sustentaveis — CIAS € composta:
| Por um Controlador Geral, nomeado nos termos do art. 40, [X;

11 Por dois assistentes juridicos, de provimento efetivo.

CAPITULO XIII - DAS DEMAIS COMPETENCIAS

SECAO I -DO ORGAO ADMINISTRATIVO

Art. 58 — Compete ao Advogado:

I. Assessorar 0 CIAS em negociagdes, contrato e convénios;

1. Desenvolver estudo e pesquisa na area juridica;

I1I. Examinar documentos destinados a instru¢@o de processos, judicial ou administrativo: ,//
IV. Propor ag¢des de interesse do CIAS, bem como a sua defesa em qualquer instancia ou tribunal; (2’,/'/_
V. Prestar assisténcia na area juridica aos demais orgaos do CIAS; T
VI Executar outras tarefas dentro da sua area de atuagdo.

Art. 59 — Competem aos Encarregados de Departamentos \

I. Desenvolverem rotinas de acordo com a classificagio técnica de seu departamento: P >

[I. Acompanhar os objetos de programas e rateios em execugao: - ?7
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II1. Dar suporte ao setor administrativo.

Art. 60 - Competem aos Assistentes Juridicos:

L Assessorar o procurador em processos judiciais ou administrativos;

II. Proceder a pesquisa junto aos Tribunais, ou quaisquer 6rgaos administrativos;

II. Preparar relatério de processos e demais atividade da area;

IV. Examinar processos contratuais e licitatorios em geral:

V. Outras atividades, junto aos demais departamentos, dentro da sua area de atuagao.

Art. 61 - Competem aos Assistentes Administrativos:

I, Executar servigos administrativos, procedendo com a andlise de documentos, digitalizacdo e
arquivamento;

I1. Participar de reunides, e elaborar ata registrando as decisdes;

1. Redigir, receber e expedir correspondéncia e demais expedientes, direcionando-os aos demais

setores competentes;

IV. Auxiliar na gestao de contratos acompanhando com periodicidade necessaria o servigo executado,
bem como sinalizar a necessidade de aditamento ou prorrogacéo;

V. Manter atualizado o banco de informagdes oficiais e garantir o cumprimento das orientagdes dos
orgaos de controle;

VL Participar do planejamento, elaboragdo e acompanhamento dos projetos, programas e agdes do
CIAS;

VII.  Executar outras atividades associadas a sua area de atuag@o.

Art. 62 - Competem aos auxiliares Administrativos:

I Recebimento de documentos, correspondéncias e sua organizagao
II. Organizagdo e respectivo encaminhamento de atos, quando o caso, para divulgag¢do no 6rgéo de
imprensa oficial do CIAS;
II. Digitalizag¢ao de documentos; 7
IV. Elaborag¢do e preenchimento de planilhas e relatorios; 4‘
V. Agendamento de salas de reuniao; Z _
VL Auxilios para aos demais departamentos. .
()

SECAOII - DO ORGAO OPERACIONAL : X
Art. 63 - Compete ao Engenheiro civil (? 7

I, Elaborar projetos de engenharia civil;
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I1. Gerenciar obras;
[II.  Controlar a manuten¢do e qualidade do empreendimento;
IV.  Prestar consultoria, assisténcia , assessoria e elaborar pesquisas tecnoldgicas.

Art. 64 - Compete ao Eletricista:

It Planejar servigos elétricos;
I1. Realizar instalag@o de distribui¢@o de alta e baixa atengao;
ITI.  Montar e reparar instalagdes elétricas e equipamentos auxiliares.

Art. 65 - Compete ao Pedreiro:

I.  Organizar e preparar o local de trabalho na obra;
II.  Construir fundagdes e estruturas de alvenaria;
III. Aplicar revestimentos e contrapisos.

Art. 66 - Compete ao Servigos Gerais (Ajudante de obras civis):

I. Demolir edificagdes de concreto, alvenaria e outras estruturas;

II.  Preparar canteiros de obras, limpando a area e compactando solos;

[II.  Efetuar manutengdo de primeiro nivel, limpando maquinas e ferramentas, verificando condigdes
dos equipamentos.

Art. 67 - Compete ao Apontador/Conferente:

L. Apontar a produgdo e controlam a frequéncia de mao-de-obra;
1. Conferir cargas e verificar documentagao;

I11. Preencher relatorios, guias, boletins e recibos;

IV. Controlar movimentagao de carga e descarga na obra.

Art. 68 - Compete ao Vigia/Porteiro:

L. Recepcionar e orientar visitantes;

11. Zelar pela guarda do patriménio observando o comportamento e movimentagdo de pessoas para
prevenir perdas, evitar incéndios, acidentes e outras anormalidades;

I11. Controlar o fluxo de pessoas e veiculos identificando-os e encaminhando-os aos locais desejados;
IV. Receber mercadorias, volumes diversos e correspondéncias;

V. Fazer manutengdo simples nos locais de trabalho.

CAPITULO XIV - DOS RECURSOS HUMANOS
Secdo I - Do Pessoal/Da Remuneragio 4 /";

Art. 69 O quadro de pessoal do CIAS seré regido pela Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT, e sera Z ’ 7
formada pelos empregos publicos no nimero, forma de provimento, requisitos de nomeagao, remuneragao
previstos no Anexo I ', que poderé ser alterado, na forma da Lei, de acordo com a institui¢do de novas__
finalidades. )

X

2

' Anexo I - Quadro de Pessoal, constituido e que passa a fazer parte do Estatuto, do Contrato de Consdrcio Piblico

e do presente Regimento Interno. -
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§ 1° Aos empregados publicos aplicam-se as vedagdes e excegdes previstas na Constitui¢do Federal quanto
ao acumulo de empregos e cargos publicos.

§ 2° Aos empregados do CIAS sao assegurados os direitos trabalhistas garantidos pela Constitui¢do Federal
e pela Consolidagdo das Leis do Trabalho e ao Regime Geral de Previdéncia.

§ 3° O reajuste anual de salarios sera definido e aprovado pelo Conselho consultivo.
§ 4° Os empregados do CIAS nao poderao ser cedidos.

§ 5° Os valores estipulados no Anexo I serdo corrigidos pela inflagdo anualmente, por meio do indice IPCA,
efetuados a partir da vigéncia do presente Regimento Interno e do Estatuto.

§ 6° Os empregados titulares dos cargos de Gestor executivo, Assessor executivo e Supervisor
administrativo, por desempenharem fungdes especiais de confianga, técnica e/ou administrativa, terdo
mantidas a gratificagdo adicional de quarenta por cento do salario base. Em caso de exoneragdo do cargo
em comissdo o empregado se concursado voltara a fungéo original passando a receber o salario base pelo
qual foi contratado.

§ 7° Serao concedidos aos empregados auxilios pecuniarios, ou sejam, vale transporte, vale alimentagao,
bem como, com a participagdo financeira destes, auxilio para o custeio de plano de satde coletivo. Os
auxilios pecunidrios ndo se incorporam ao salario para nenhum efeito.

§ 8° Além do salério e das demais vantagens previstas no presente documento, serdo pagas aos funcionarios
os seguintes adicionais estabelecida em lei:

a) Décimo terceiro salério;
b) Adicional de férias;
¢) Adicional noturno;

d) Adicional pelo trabalho insalubre ou perigoso.

Art. 70 - A dispensa dos empregados do CIAS dependera de motivagdo prévia, respeitados a ampla defesa
e o contraditdrio.

Paragrafo tnico. A dispensa do empregado por justa causa obedecera ao disposto na CLT — Consolidagao
das Leis do Trabalho.

Sec¢do II - Da Cessdo de Servidores pelos Entes Consorciados

Art. 71 - Os Consorciados poderdo, quando necessario, disponibilizar servidores, na forma da legisla¢ao
local, para compor Grupos de Trabalhos (GT) que atuam nos eixos especificos, onde em conjunto discutam
e proponham agdes que visem beneficiar os municipios participes.

§ 1° Os servidores disponibilizados permanecerdo atrelados ao regime juridico originario, havendo
possibilidade da concessdo, pelo CIAS, de gratificagdes aos servidores comprovadamente atuantes, nos
termos ¢ valores previamente definidos pelo Conselho Consultivo e ratificado pela Assembleia Geral.

§ 2° O pagamento de diarias ndo configurara o estabelecimento de vinculo laborativo distinto, tampouco
serdo computadas para fins trabalhistas ou previdenciarios.
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§ 3° Caso o ente consorciado assuma o 6nus da disponibilizagdo do servidor, podera contabilizar tal despesa
para fins compensatérios em relagdo aos compromissos assumidos no Contrato de Rateio.

Segao III - Da Contratagdo por Tempo Determinado para Atender Necessidade Temporaria de Excepcional
Interesse Piblico

Art. 72 - As contratagdes por tempo determinado, para atender necessidade temporaria de excepcional
interesse plblico, somente poderdo ocorrer, mediante justificativa prévia e expressa por parte do Gestor
Executivo ¢ da aprovagdo de tal medida, pela maioria dos membros do Conselho Consultivo.

Art. 73 - Consideram-se necessidades tempordrias de excepcional interesse publico, com relagdo as
finalidades do CIAS, as seguintes hipdteses, dentre outras:

I O atendimento a situagdes de calamidade puiblica que acarretem risco de qualquer espécie a pessoas
ou a bens publicos ou particulares;

11 O atendimento a situagdes emergenciais; e

I A realizagdo de censo socioecondmico, de pesquisa cadastral ou de qualquer outra forma de
levantamento de dados de cunho estatistico junto a populagdo do Municipio, bem como campanhas
especificas com relagdo as finalidades do CIAS, de interesse piblico.

Art. 74 O recrutamento do pessoal a ser contratado nas hipdteses previstas no art. 69, ressaltando a hipétese
exposta no paragrafo tinico do art. 103, dar-se-4 mediante processo seletivo piiblico simplificado, cujos
critérios de selegdo e requisitos da fungao serdo estabelecidos em edital, com ampla divulgagdo em jornal
de grande circulagdo, previamente autorizado pela Assembleia Geral.

Art. 75 As contratagdes temporarias para atender necessidade de excepcional interesse publico ficam
restritas aquelas situagdes em que, em razdo da natureza da atividade ou evento, ndo se justifica manter o
profissional no quadro do CIAS, podendo ter a duragdo méxima de 1 (um) ano, admitindo-se a prorrogago,
uma (nica vez, por periodo ndo superior a 1 (um) ano.

Art. 76 Na hipétese de, no curso do prazo contratual, cessar o interesse do CIAS no prosseguimento do
contrato sem que o contratado tenha dado causa para isso ou se o contratado solicitar o seu desligamento,
sem justa causa, antes do termo final do contrato, aplicar-se-a o disposto nos arts. 479 e 480 da Consolidagao
das Leis do Trabalho.

Art. 77 Nas contratagdes por tempo determinado a remunerag@o serd correspondente 4 média aritmética da
remuneracdo paga as atribuigdes similares em cada um dos entes consorciados.

Art. 78 Nao havendo atribui¢des similares, os salarios serdo fixados com base em pesquisa de mercado e
mediante aprovagdo da Assembleia Geral.

CAPITULO XV - DO PLANEJAMENTO/DOS PROCEDIMENTOS
Sec¢do I - Disposi¢cdes Gerais

Art. 79 A elaboragdo e a revisdo dos planos e regulamentos de servigos publicos que venham a ser prestado
pelo CIAS obedecerdo as diretrizes estabelecidas no Contrato de Programa afeto ao seu objeto.

Secio II - Das Audiéncias e Consultas Publicas

Art. 80 Os procedimentos das audiéncias puiblicas e das consultas publicas para a divulgagio e o debate das
propostas de plano ou de regulamento serao estabelecidos por resolu¢do da Assembleia Gel{a‘l—.—B
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CAPITULO XVI - DA GESTAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL
Sec¢ao I — Disposig¢oes Iniciais

Art. 81 O CIAS executara as suas receitas e despesas em conformidade com as normas de direito financeiro
aplicaveis as entidades publicas. especialmente a Lei Federal 4.320/1964 (orgamento Piblico) e 101/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal).

Art. 82 O CIAS ndo possui fundo social.

Art. 83 A Assembleia Geral, por maioria absoluta, aprovara o orgamento e os planos plurianuais, em tnica
convocacao.

Art. 84 Os Chefes dos Executivos consorciados aprovardo, por decretos municipais, o orcamento do CIAS,
ja aprovado em Assembleia Geral.

Paragrafo Gnico. O or¢amento podera ser plenamente executado com a publicagdo dos decretos dos
executivos municipais da maioria absoluta dos Consorciados.

Art. 85 O or¢amento do CIAS vincular-se-a ao orgamento dos Consorciados, pela inclusdo:

L Como receita, salvo disposigao legal em contrario, de saldo positivo previsto entre os totais das
receitas e despesas; e

II. Como subvengdo econdmica, na receita do orgamento do beneficiario, salvo disposi¢do legal em
contrario, do saldo negativo previsto entre os totais das receitas e despesas.

Art. 86 O orgamento e balanco do CIAS serdo publicados na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai e
divulgados no site oficial do consorcio, como complemento dos orgamentos e balangos dos Consorciados.

Secdo II — Do Orcamento

Art. 87 A elaboragio da proposta de or¢amento do CIAS, pelo Gestor Administrativo, em conjunto com o
Gestor Financeiro, sera estabelecida por resolugdo do Conselho Consultivo ratificada pela Assembleia
Geral.

Art. 88 Aprovado o orgamento, sera ele publicado no sitio que o CIAS mantera na internet.
Sec¢ao III - DOS RECURSOS FINANCEIROS
Art. 89 — Constituem Receita (s) do CIAS:

D)

/

I. Repasse mensal dos entes consorciados dos custos administrativo do CIAS, dos servigos de
Monitoramento do Passivo Ambiental do Aterro de Vérzea Paulista, enquanto integrante em , //,
consorcio publico celebrado com o CIAS, e municipios integrantes, por for¢ca do TAC Termo éﬁ .
de Compromisso de Ajuste de Conduta, com o Ministério Piblico e Promotoria de Justi¢a de |/ -
Varzea Paulista, com anuéncia da CETESB, orgdo Estadual de Fiscaliza¢do, previstos nos
Contratos Programas e de Rateio de despesas administrativas do consércio,

1. Repasse mensal dos entes consorciados participantes no (s) Contrato (s) de Programa (s)
especifico (s);

1. Auxilios, subvengdes ou contribuigdes concedidas por entidades piblicas:

IV. Recursos financeiros oriundos de convénios e projetos de cooperagao bilateral e multilateral; )(

V. As rendas, inclusive as resultantes de depositos bancarios e de aplicagdes de capitais;

VI Os saldos do exercicio. (”,,)7 %,
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Secdo IV — DAS DESPESAS CORRENTES, DO RATEIO

Art. 90 — Considerar-se-ao os seguintes elementos para a apropriagdo dos custos para distribuigdo
proporcional aos consorciados, com base nos Contratos de Programa e do Contrato de Rateio:

L Despesas Correntes:
a) Pessoal e Encargos;
b) Outras Despesas Correntes.
II. Despesas de Capital:
a) Investimentos
CAPITULO XVII - DA GESTAO PATRIMONIAL
Art. 91 Tém direito ao uso compartilhado de bens apenas os entes Consorciados.
§ 1° O direito ao uso compartilhado podera ser cedido mediante instrumento escrito.

§ 2° Poderdo ser fixadas, pela Assembleia Geral, normas para o uso compartilhado de bens e cessao de bens,
por meio de resolucdo, dispondo em especial sobre a manutengéo, seguros, riscos, bem como despesas e
fixagao de tarifas, se cabiveis.

CAPITULO XVIII - DA ALTERACAO DO CONTRATO DO CONSORCIO PUBLICO

Art. 92 A alteragdo do Contrato de Consorcio Publico dependera de Instrumento aprovado pela Assembleia
Geral, ratificado mediante lei por todos os Consorciados.

Art. 93 A alterag@o do Contrato de Consorcio Plblico obedecera ao seguinte procedimento:

[ Apreciagao da proposta de alteracdo do Contrato de Consoércio Publico por assessores técnicos
constituido pelos titulares de assuntos juridicos ou seus representantes, de cada um dos entes consorciados;

11 Aprovagao da proposta de alteragido do Contrato de Consércio Pilblico pela Assembleia Geral:

111 A Diretoria Juridica do CIAS cabera a elaboragdo da minuta de lei especifica para alteragio do
Contrato de Consorcio Publico, com mensagem e anteprojeto, para encaminhamento aos executivos dos
entes consorciados;

v Aprovada a lei para alteragdo do Contrato de Consdrcio Pablico, em cada um dos municipios
consorciados, a mesma devera ser publicada nos mesmos moldes da lei ratificadora do Protocolo de
Intengdes;

7

I O Contrato de Consércio Plblico, com suas alteragdes, devera ser publicado no sitio que o CIAS f =

mantera na internet; e,

II Para alteragdo do Contrato de Consércio Plblico sera necessaria a presenca e o voto da maioria
absoluta dos membros da Assembleia Geral, em Gnica convocagao.

CAPITULO XIX - DA EXTINCAO DO CIAS
Art. 94 Em caso de extin¢do do CIAS, sera observado que: = j
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L. Os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestdo associada de servigos publicos
custeados por tarifas ou outra espécie de prego publico serdo atribuidos aos titulares dos respectivos
Servicos; e,

II. Até que haja decisido que indique os responsaveis por cada obrigagdo, os Consorciados responderio
solidariamente pelas obrigagdes remanescentes, garantindo o direito de regresso em face dos entes
beneficiados ou dos que deram causa & obrigagao.

CAPITULO XX - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 95 O CIAS sujeitar-se-a ao principio da publicidade e divulgagdo em seu site oficial, publicando todas
as decisdes que digam respeito a terceiros e as de natureza orcamentaria, financeira ou contratual, inclusive
as que concernem a admissao de pessoal, utilizando-se especialmente do site na internet mantido pelo
Consoreio para esta finalidade.

Art. 96 Serdo publicados e divulgados em site oficial do CIAS na forma disposta no art. 86 , dos termos
dos contratos de gestdo, dos termos de parceria celebrados e do contrato de rateio anual.

Parégrafo tinico. As publicagdes acima referidas poderio ser resumidas, desde que indiquem o local e sitio
da internet em que possam ser obtidas as versdes integrais dos referidos documentos.

Art. 97 Com a transformagdo do regime juridico, ressalvado o disposto no art. 29, VI, deste documento, o
quadro de pessoal do CIAS, neste primeiro momento, néo sofrera alteragdes quanto aos cargos e funcdes ja
existentes.

Art. 98 O CIAS, através da sua Secretaria Executiva, podera propor a criagdo de novos cargos para seu
quadro pessoal dentro das necessidades de crescimento, devendo submeter proposta para o Conselho
Consultivo para as devidas aprovagdes.

Art. 99 Os salérios dos novos cargos do CIAS serdo definidos na forma disposta no Capitulo XIV — DOS
RECURSOS HUMANOS, art. 69 e Incisos, aprovados pela Assembleia Geral, apds realizagéo de estudo
de impacto financeiro.

CAPITULO XXI - DISPOSICOES FINAIS

Art. 100 Serdo utilizadas, de forma subsidiaria e complementar, a Lei Federal n® 11.107/2005 e suas
eventuais alteragdes, bem como o Decreto Federal n° 6.017/2007 que a regulamenta e suas eventuais
alteracdes, para as situag¢des e ocorréncias nao previstas no Protocolo de Intengdes e no Estatuto.

§ 1° A interpretag@o do disposto no Estatuto devera ser compativel com o exposto na lei de regéncia e com
0s seguintes principios:

I Respeito a autonomia dos Entes federativos consorciados, pelo que o ingresso ou retirada do
Consorcio depende apenas da vontade de cada ente federativo, sendo vedado que se lhe oferega
incentivos para o ingresso; [/ :

IT  Solidariedade, em razao da qual os entes consorciados se comprometem a ndo praticar qualquer
ato, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa implementagdo de qualquer dos objetivos do
Consdreio

III Eletividade de todos os 6rgaos dirigentes do Consorcio; £ ‘5\

IV Transparéncia, pelo que ndo se podera negar que o Poder Executivo ou Legislativo de ente
federativo consorciado tenha o acesso a qualquer reunido ou documento do Consoreio;
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V  Eficiéncia, o que exigirda que todas as decisdes do Consorcio tenham explicita e prévia
fundamentacdo técnica que demonstrem sua viabilidade e economicidade:

VI Respeito aos demais principios da administragdo piblica, de modo que todos os atos executados
pelo CIAS sejam coerentes, principalmente com os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade
e publicidade;

§ 2° O exercicio fiscal coincidira com o ano civil para efeitos de atendimento as normas de contabilizagédo
do Consoreio:

§ 3° Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Prefeitos, observando-se os principios da
legislag@o aplicavel aos Consorcios publicos e a8 Administragdo Publica em geral.

CAPITULO XXII - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 101 Os bens e recursos, quer ativos, quer passivos do Consoércio Intermunicipal para Aterro Sanitario
ficam, automaticamente, revertidos integralmente ao acervo patrimonial do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL PARA ACOES SUSTENTAVEIS — CIAS, que oportunamente providenciari as
alteragdes contratuais, cadastrais e imobiliarias necessarias.

§ 1°. Os municipios associados ao antes Consorcio Intermunicipal para Aterro Sanitario que se encontram
em débito com a contribuicdo relativa aos servigos de manuten¢do e monitoramento do Passivo Ambiental
ao tempo da aprovagao deste Protocolo de Intengdes poderdo parcelar seus débitos junto ao CIAS, mediante
delibera¢do da Assembleia Geral, por maioria simples dos votos. Sendo impedido de votar, o consorciado
deliberado.

§ 2°. Os encargos pactuados, financeiros, agdes, gestdo técnica sanitaria e outros, oriundos do Termo de
Ajustamento de Conduta — TAC celebrado com o Ministério Publico Estadual, continuardo a ser cumpridos
pelo CIAS, mesmo apds sua conversao para Consércio Publico de Direito Publico, com validade
fundamentada no art. 5°, inciso I, letra “h™.

Art. 102 As novas areas de atuagdo potencialmente aprovadas em Assembleia Geral, descrita no artigo 4°,
serdo implantadas na medida das disponibilidades financeiras do CIAS, a partir do ano fiscal de sua
aprovagdo, devendo os participes suplementarem, se necessario, as dotagdes orgamentarias existentes a fim
de arcar com estas despesas.

Art. 103 O preenchimento de vaga dos cargos do CIAS far-se-a através de prova de sele¢do dos candidatos
interessados, excetuado os casos previstos no paragrafo inico deste artigo.

Paragrafo iinico - Até a posse dos aprovados nos concursos publicos de que trata o “caput™ deste artigo, fica
garantida a permanéncia dos empregados, gestdo técnica sanitéria e outros, sob o regime da Consolidagao
das Leis do Trabalho na forma disposta no art. 69, em seus respectivos cargos contratados pelo Consércio
Intermunicipal para Aterro Sanitdrio, tornando, para mesmas ou semelhantes fungdes exercidas
anteriormente, quando o caso.

Art. 104 O presente REGIMENTO INTERNO e suas respectivas alteragdes passardo a viger ap6s a sua
publicagdo, por extrato na imprensa oficial e no site oficial do CIAS ou no veiculo de imprensa que vier a
ser adotado como tal, sendo que a gestdo do CIAS como Consorcio Pubico de Direito Publico, com vigéncia
a partir do inicio do exercicio fiscal 2024 conforme disposto no § unico do art. 3%

Paragrafo Gnico. A publicagdo acima referida podera ser resumida, desde que indique o local e sitio da

internet em que possa ser obtida a versdo integral dos referidos documentos. 5

(i» — \
Av. da Liberdade, s/n — Pago Municipal de Jundiai — 6° Andar — Bloco Sul — Jundiai/SP - CEP: 13214-900
Tel.: (11) 4589-8540 — CNPJ: 54.689.302/0001-48
e-mail: as_cias@terra.com.br
25



CIAS - Consoércio Intermunicipal
para Acoes Sustentaveis

(Cajamar, Campo Limpo Paulista, Jundiai, Louveira, Varzea Paulista e Vinhedo)
CNPJ: 54.689.302/00001-48

Art. 105 Para dirimir eventuais controvérsias deste REGIMENTO INTERNO, fica eleito o foro da Comarca
de Jundiai/SP, com a rentincia a qualquer outro, por mais privilegiado que possa parecer.

E, por estarem todos os participes do presente Consorcio Intermunicipal para A¢des Sustentaveis — CIAS
de pleno e comum acordo, firmam o presente REGIMENTO INTERNO dando inicio das atividades sob o
novo regime juridico. -

LUI 10 BRAZ

Prefeito do Municipio de Campo Limpo Paulista

: w\ Prefeitp do Mu
LUIZ F NAND!X( ARANTES MACHADO

Prefeito do Municipio de Jundiai
W—Q_Lci». \V\Q
RODOLFO WILSON RODRIGUES BRAGA

Prefeito do Municipio de Varzea Paulista

AU STECK

ipio de Louveira

a}(?cz eo / 4&.—6/1_1.'5‘ c =
DARIO PACHECO DE MORAIS
Prefeito do Municipio de Vinhedo

Advogado.OAB/SP n”182.588
(art. 1° § 2?&%&56, de 4.7.1994)

Jundiai, 26 de margo de 2024.
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ANEXO |
QUADRO DE PESSOAL
CIAS - CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA ACOES SUSTENTAVEIS

Orgaos Quantitativo Cargos * Provimento Salarios
1 Gestor Executivo CC 19.898,57
1 Assessor Executivo CC 13.882,00
1 Supervisor Administrativo CC 9.716,93
Secretaria 1 Supervisor Operacional Técnico CC 9.716,93
Executiva 1 Supervisor Financeiro CC 9.716,93
1 Supervisor Juridico ce 9.716,93
1 Supervisor Programas e Projetos CC 9.716,93
1 Controlador Geral Cﬁm‘ ;::350 9.716,93
2 Advogado Concurso 9.181,76
5 Encarregado Departamento Concurso 6.641,91
Administragao 2 Assistente Juridico Concurso 5.439,02
5 Assistente Administrativo Concurso 5.439,02
5 Auxiliar Administrativo Concurso 2.271,50
1 Engenheiro Concurso 6.641,91
1 Eletricista Concurso 4.151,31
Operacional 5 Pedreiro Concurso 2.598,24
10 Servigos Gerais Concurso 2.271,50
8 Apontador/Conferente Concurso 2.271,50
18 Vigia/Porteiro Concurso 2.271,50

Nota: Capitulo XIV - Recursos Humanos — Se¢do [ — do Pessoal (art. 69).

!

Jundiai, 26 de margo de 2023
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